CURRICULUM VITAE

La sottoscritta Benedetta Squarcia nata a Parma, il 12/09/1975, codice
fiscale SQRBDT75P52G3378, coniugata con 3 figli, dichiara di possedere i

seguenti requisiti

DATI LAVORATIVI

Indirizzo  (luogo
lavoro)

Telefono

E-mail

di

Comune di Parma, 5.0. Convenzioni e impianti-
Settore Sport- Strada Repubblica 1 — 43100 Parma

b.squarcia@comune.parma.it



ESPERIENZA LAVORATIVA
Date (da—a)

Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego e
principali mansioni

DAL 01.04.2015 AD OGGI- 36 ore settimanali -
contratto a tempo indeterminato Comune di Parma,
settore sport , strada Repubblica 1 = 43100 Parma -
responsabile  servizio sport con  posizione
organizzativa- qualifica DG3 ex 8QF

DAL 25.05.2009 — AL 21/03/2015- 36 ore settimanali -
contratto a tempo indeterminato Comune di Parma,
Settore Sociale- Agenzia Disabili Strada Repubblica 1-
43100 Parma -Responsabile servizio politiche per i
disabili con posizione organizzativa- contratto a
tempo indeterminato gualifica DG3 ex 8QF .

DAL 16/01/2009 al 24.05.2009 36 ore settimanali -
contratto a tempo determinato ex art. 110 Tuel
Comune di Parma, Agenzia Disabili Strada Repubblica
1 - 43100 Parma-Responsabile servizio politiche per i
disabili con  posizione  organizzativa  -alta
professionalita

DAL 03/09/2007 — 15/01/2009- 36 ore settimanali -
contratto a tempo determinato ex art. 110 tuel.
Comune di Parma, Agenzia Disabili Strada Repubblica
1 — 43100 Parma- funzionario progetti innovativi-
contratto a tempo determinato alta professionalita

Da giugno 2011 a luglio 2012- Osservatorio Nazionale
sulla condizione delle persone con disabilita- L.
18/2009- invitato supplente in rappresentanza del
Comune di Parma.

Dal 01/04/ 2003 al 30/08/2007 Universita degli Studi
di Parma — Servizio sostegno studenti disabili e fasce
deboli — Contratti prestazione professionale e
collaborazione coordinata e continuativa.

Dal 2009 ad oggi Collaborazione “Sport ell tutti”
sportello per la pratica sportiva di persone con



disabilita e con le associazioni che si occupano di sport
per persone con disabilita.

A.A, 2009-2010 Gennaio-Maggio 2010 — Docenza al
Corso di perfezionamento “Disability Manager-
Bioetica, Scienze Umane e ICF per Progettare e Unire
le Reti con e per le Persone con Disabilita”- Universita
Cattolica del 5acro Cuore Milano

A.A. 2006-2007-A.A, 2007-2008 Docente Scuola di
Specializzazione Sostegno 800 ore, Universitd di
Parma e Regione Emilia Romagna. “Legislazione
dell'Handicap”

A.A, 2005-2006. Docente su normativa socio-sanitaria
per persone con disabilita- Corso di Alta formazione
continua e permanente in "Qualita e sicurezza
dell’attivita fisica in etd evolutiva” Universita di
Parma- Facolta di Medicina e chirurgia.

A.A. 2005-2006. Partecipazione al Gruppo di Lavoro
Universita degli studi di Parma e Unicef Italia su Linee
Guida sul ruolo dell’Universita a sostegno dei diritti
dell'infanzia e degli Obiettivi di sviluppo del Millennio,
con particolare riferimento alla disabilita.

A.A. 2004-2005-Docente Master Universitario | livello
Universita degli Studi di Parma “Formazione di
operatrici e operatori per la mediazione nell'area
dell’'emarginazione sociale”

A.A. 2003-2004 -Docente Master Universitario | livello
Universita degli Studi di Parma “Formazione di
operatrici e operatori per la tutela e il sostegno delle
fasce deboli” sulla normativa italiana europea relativa
alla disabilita e integrazione.

AA. 2003-2004 Docente progetto europeo “Cross-
cultural lIssues in Deaf Education: an European
approach”. Project plain for Parma summer school.
Classe Europea sul tema “la Sordita”, rivolto a




studenti e docenti sordi, ipoacusici e non, su Fondi
Erasmus-Socrates/FSE

Dal 2003 ad Oggi- docente a vari corsi organizzati da
Enti di Formazione sull’area sociale in materia di
legislazione sulle disabilita italiana europea ed
internazionale.

Dal 2002 - 2006— Formazione a obiettori per il servizio
civile e tutor pari (L17 del 1999) afferenti
all’Universita di Parma.



ISTRUZIONE
FORMAZIONE

Titolo di studio

E

AA2001-2002 Laurea in_ Giurisprudenza presso
I'Universita degli Studi di Parma.

AA. 2017-2018 Master di |l livello in Manager dello
Sport , Universita Unipegaso. 60 CFU

A.A. 2015-2016 Master di Il livello_in_Pratica
Manageriale Pubblica-MP2, Universita degli Studi di
Napoli Federico Il e Scuola Nazionale della Pubblica
Amministrazione. VOTO 110 E LODE. 60 CFU

AA, 2006-2007 Corso di Aggiornamento Universitario
“Diritti Umani e Disabilita” presso il Centro Diritti
Umani dell’ Universita di Padova.

Genn. 2010- giugno 2010 Corso_di_perfezionamento
universitario “Disahbility manager” presso Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Milano.

A.A.2011-2012 Corso di aggiornamento universitario
“Gestione degli interventi integrati delle politiche del
welfare” presso  School of Management SAA
Universita di Torino-Inpdap

3-8 settembre 2012 Summer 5chool Renzo Imbeni
“I'Europa delle idee” 3 edizione Comune di Modena ,
Universita degli Studi di Modena, Fondazione Collegio
San Carlo, Sotto Alto Patronato Presidente Repubblica
Italiana

2003-2004 Stage presso il Difensore Civico del
Comune di Parma.

Maggio 2005. Partecipazione e attestato al Corso di
formazione “Dai metodi di osservazione alle tecniche




di intervento cognitive comportamentale” organizzato
dal CePDI Centro Provinciale di Documentazione per
I'Integrazione scolastica, lavorativa e sociale di Parma

Da aprile 2006. Frequenza al corso di | livello di
Lingua Italiana Dei Segni, organizzato dall'Universita
degli S5tudi di Parma.

Maggio- ottobre 2006. Partecipazione al corso di
Formazione di 30 ore "Politiche e istituzioni
comunitarie legate allo sviluppo territoriale”,
organizzato da Agriform Parma.

Ottobre 2006. Partecipazione al Corso “L'Europa in 3D
per rappresentanti delle organizzazioni della societa
civile in Italia”, organizzato dal CIDE, Centro Nazionale
di Informazione e documentazione Europea.
Presentazione  delmicroprogetto”  adatto  al

potenziamento dell'informazione, del dialogo e del
dibattito sul futuro dil’Europa: “3 D
DIRITTI+DOVERI=DEMOCRAZIA,PARI OPPORTUNITA’
PER TUTTI”, che & stato scelto e finanziato dal Cide,
valutato da una apposita giuria, sulla base
dell’'originalita, della presumibile efficacia e della
ampiezza dei destinatari raggiunti.

Novembre 2006. Partecipazione al Corso "Il portale
giuridico della Unione Europea EUR-LEX", organizzato
dal Centro di documentazione europea della
Biblioteca del Dipartimento di Scienze Giuridiche
dell’Universita di Bologna

Novembre-Gennaio 2006-2007. Partecipazione al
Corso: “Cultura Europea”,| 26 ore) organizzato da
Provincia di Parma e Forma Futuro




PUBBLICAZIONI

MNovembre-Gennaio 2006-2007. Partecipazione al
Corso: “Azioni a supporto dello sviluppo di una cultura
di Genere” ( 48 ore d’aula e B di stage), organizzato da
Provincia di Parma e Ifoa

Movembre —dicembre 2012 “Performance PA Modelli
e strumenti per il miglioramento della gestione delle
risorse” organizzato da Formez

Marzo 2013 corso di formazione per certificatori del
progetto europeo ISEMOA
Aprile 2013 Partecipazione al seminario Beni culturali

e turismo: come  renderli
accessibili  alle persone con
disabilita

Anno 2013-2014 Partecipazione al corso Regione
Emilia Romagna “Community Lab-
Facilitatori.

Anno 2015 Partecipazione Corso Formazione
“Osservare le pratiche di Cura
Intervento formativo sul metodo
Etnografico. Agenzia Sanitaria
Sociale Regione Emilia Romagna

Anno 2017 Partecipazione al corso teorico-pratico
per uso defibrillatore BLS DAE-
assistenza Pubblica

Corso “Comunicare lo sport” Scuola

Regionale Coni

Squarcia B. “TUTTI IN CAMPO, La vita non & uno sport
per spettatori, giochiamola fino in fondo”, MUP
editore- settembre 2021

Cambiamento e performance nella Pubblica
Amministrazione" a cura di Alessandro Hinna, Sandro




Mameli, Gianluigi Mangia, Andrea Tomo- Egea Editore
2019 - contributo di un capitolo “la vita non & uno
sport per spettatori, giochiamola fino in fondo”;

Squarcia B. Paper for the X ESPAnet Italy Conference
“The Welfare and the losers of globalization: social
policies facing old and new inequalities”

Forli, 21-23 September 2017 Partecipazione sessione
21 e pubblicazione paper “Promuovere lo sport come
strumento di inclusione, coesione sociale, promozione
del benessere psico-fisico, garantendo il diritto allo
sport per tutti: “il sistema sport”;

Squarcia B. ed AA Disability and Social Esclusion Buone
pratiche per l'inclusione sociale di persone con
disabilita- ed. Guerini 2011. |l progetto DSE "Disability
and Social Exclusion" & stato co- finanziato dalla DG
Occupazione, Affari sociali e Pari opportunita della
Commissione Europea

Squarcia B, ed AA Dignita e cittadinanza reale della
persone con disabilita. Associazione Mediterraneo
senza Handicap- Comas grafica — Roma

Squarcia B. Strumenti di valutazione e monitoraggio
per una citta di tutti- Servizi Sociali Oggi- Maggioli ed.
dicembre 2009,

Tavolo Tecnico Comune di Parma e Ministero del
Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali [ a cura di )
Libro bianco su accessibilitd e mobilité urbana linee
guida per gli enti locali, ed.Franco Angeli 2009

lo Rispetto, Filastrocche per la lettura della
Convenzione sui diritti delle persone con disabilita,




Testi di Benedetto Tudino; Unicef, Associazione
Culturale Rinoceronte Incatenato e Comune di Parma |
a cura di), Ottobre 2010

Realizzazione delle brochure “Appunti d’inclusione”
(scuola ,politiche , adolescenza e mobilita). Comune di
Parma. Ottobre 2011

Realizzazione della brochure “I colori delle Diversita”,
Diritti e doveri per una piena cittadinanza delle
persone disabili. Tradotto in inglese.

Universita degli Studi di Parma, "Le Eli-Che servizio
studentesse e studenti disabili e fasce deboli”, Cide,
Comitato Vita Indipendente Parma. Maggio 2007

Realizzazione della brochure “Informazioni per
studenti disabili” in 30 lingue, Braille e corpo 16 per
ciechi e ipovedenti Universita degli Studi di Parma, “Le
Eli-Che servizio studentesse e studenti disabili e fasce
deboli” Maggio 2006

Squarcic B. "Il diritto del disabile e il dovere
dell’amministrazione”, in PUBBLICA n. 3- marzo 2004,
ed. EDIPI.

Idonea in graduatoria, primo posto in scorrimento, presso il Comune di
Siena per Dirigente area Amministrativa da destinare in prima
assegnazione alla Direzione “Turismo Comunicazione e Commercio”,
approvata con determinazione dirigenziale n. 904 del 21/04/2021.

Idonea in graduatoria, settimo posto in scorrimento, presso Unione della
Romagna Faentina, per Dirigente area Amministrativa, da destinare in




prima assegnazione alla Direzione “Settore Servizi alla Comunita”,
approvato con determina dirigenziale n. n. 2926 del 12/11/2020

Si precisa inoltre che la media delle valutazioni da parte
dell'amministrazione Comune di Parma al fine della PEQ negli anni &
sempre stata valutata superiore al 900/1000.

Si dichiara I'assenza di sanzioni disciplinari .

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che il rilascio di dichiarazioni
non veritiere, la formazione e 'uso di atti falsi & punito, ai sensi del codice
penale richiamato dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e che, ai sensi dell'art.75
del D.P.R. 445/2000 le suddette violazioni comportano la decadenza dai
benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni sostitutive
di atto notorio presentate.

Dichiara, inoltre, di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.
10 della L. 675/96, che i dati personali sopra riportati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione sostitutiva viene resa,

Benedetta Squarcia
...mu_ﬁ._.rv-.n.uhn“_;._.uﬂf.u- hw.\____.f_r...u..:- -

Parma, 05.05.2022

L0



